PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan Arungbinang Nomor 16 Kebumen Kode Pos 54311 Telepon (0287) 381437
Faksimile (0287) 381319, Laman https://inspektorat.kebumenkab.go.id
Pos-el inspektoratkabkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Amin Rahmanurrasjid, SH., MH
Jabatan . Inspektur Daerah Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. Arif Sugiyanto S.H., M.H.
Jabatan : Bupati Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 11 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Arif Sugiyanto Amin Rahmanurrasjid, SH., MH
Pembina Utama Muda / IVc
NIP. 197207231998031006

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara


https://inspektorat.kebumenkab.go.id/
mailto:inspektoratkabkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

NG Tujuan dan Indikator Satuan Target Triwulan
" | Sasaran Strategis Kinerja Kinerja I Il [l A\
1) 2 3) 4) (5) ® @] 6
Tujuan :
1 | Mewujudkan Nilai SAKIP Nilai 71 71
birokrasi bersih
dan akuntabel
Sasaran:
2 | Meningkatnya Maturitas Nilai 3,30 3,30
pengawasan SPIP
internal
Pemerintah
Daerah
NO. PROGRAM ANGGARAN MURNI KETERANGAN*
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah 8.385.671.000
Daerah Kabupaten /Kota
2. Program Penyelenggaraan Pengawasan 979.143.000
3.  Program Perumusan Kebijakan, 268.940.000

Pendampingan dan Asistensi

Kebumen, 11 Januari 2024

Bupati Kebumen Inspektur Daerah
Kabupaten Kebumen

Arif Sugiyanto Amin Rahmanurrasjid, SH., MH
Pembina Utama Muda / IVc
NIP. 197207231998031006

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
INSPEKTORAT DAERAH

JI. Arungbinang No.16 Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381437, 381319 Faksimile (0287) 381319

Laman inspektorat.kebumenkab.go.id Pos-el inspektoratkabkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Dra. Rusta Nurhayati
Jabatan . Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Amin Rahmanurrasjid,S.H.,M.H.
Jabatan . Inspektur Daerah Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 11 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Amin Rahmanurrasjid,S.H.,M.H. Dra. Rusta Nurhayati.
Pembina Utama Muda — IV/c Penata Tingkat | - Il /d
NIP. 19720723 199803 1 006 NIP. 19780806 200003 2 003

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

SEKRETARIS INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

Triwulan
No. Sasaran_ Indikator Kinerja Target
Program/ Kegiatan | I m v
1. | Meningkatkan Cakupan 100% 24 25 27 24
perencanaan, Penunjang
evaluasi, Urusan
administrasi umum, | Pemerintahan
keuangan dan Daerah
kepegawaian
2 | Terlaksananya Jumlah 32 Obrik 8 8 8 8
Monitoring dan Monitoring dan
Evaluasi Tindak Evaluasi Tindak
Lanjut Hasil Lanjut Hasil
Pemeriksaan BPK R| | Pemeriksaan
dan Tindak Lanjut BPK RI da_n .
Hasil Pemeriksaan tindak _Lanjut hasil
Pemeriksaan
APIP APIP
Jumlah Dokumen | Dokumen | 4 2 2
Hasil Monitoring
dan Evaluasi
Tindak Lanjut
Hasil
Pemeriksaan
BPK Rl dan
Tindak lanjut
Hasil
Pemeriksaan
APIP
No . :
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

2. Program Penyelenggaraan Pengawasan Kegiatan
Penyelenggaraan Pengawasan Internal Sub
Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut
Hasil Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP

Rp. 8.385.671.000
Rp. 47.084.000

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik

(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Kebumen, 11 Januari 2024

Inspektur Daerah Sekretaris Inspektorat Daerah
Kabupaten Kebumen Inspektorat DaerahKabupaten Kebumen
Amin Rahmanurrasjid,S.H.,M.H. Dra.Rusta Nurhayati.
Pembina Utama Muda — IV/c Penata Tingkat | - Il / d
NIP. 197207231998031006 NIP. 19780806 200003 2 003
Mengetahui,

Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Edi Rianto

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
INSPEKTORAT DAERAH

JI. Arungbinang No 16 Kebumen, Kodepos 54311
Telepon (0287) 381437, 381319 Faksimile (0287) 381423,

Laman inspektorat.kebumenkab.go.id Pos-el inspektoratkabkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Hanna Widyawati, S.T., M.T.

Jabatan . Inspektur Pembantu Bidang Khusus
Inspektorat Daerah Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Amin Rahmanurrasjid, S.H., M.H.
Jabatan : Inspektur Daerah Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 11 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Amin Rahmanurrasjid, S.H., M.H. Hanna Widyawati, S.T., M.T.
Pembina Utama Muda — IV/c Pembina -1V /a
NIP. 19720723 199803 1 006 NIP. 19780226 200903 2 003

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

INSPEKTORAT PEMBANTU BIDANG KHUSUS

PADA INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

Triwulan
No Sasaran. Indikator Kinerja Target
Program/ Kegiatan Il " v
1. | Meningkatnya Level Kapabilitas Level 3 Level
pelaksanaan APIP 3
pengawasan oleh
APIP
2. | Meningkatnya Jumlah
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
pengawasan Pengawasan
Internal Internal
a. Meningkatnya Jumlah 4 kali 1 1 1
Kerjasama Kerjasama
pengawasan Pengawasan
internal Internal
Jumlah 1 0 0 1
Kesepakatan kesepakatan
Pengawasan
Internal Yang
Terbentuk
3. | Meningkatnya Jumlah 37 laporan 10 9 10
penyelengggaraan | penyelenggaraan
pengawasan Pengawasan
dengan tujuan Dengan Tujuan
tertentu Tertentu
a. Meningkatnya Jumlah 2 Kasus 1 0 1
Penanganan Penanganan
Penyelesaian Penyelesaian
Kerugian Kerugian
Negara/Daerah Negara/Daerah
Jumlah Laporan 2 laporan 1 0 1
Penyelesaian
Kerugian
Negara/Daerah
b. Terlaksananya Jumlah 35 Obrik 9 9 9
Pengawasan Pengawasan
Dengan Tujuan Dengan Tujuan
Tertentu Tertentu
Jumlah Laporan 35 laporan 9 9 9
Hasil
Pengawasan
Dengan Tujuan
Tertentu

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



No. Kegiatan Anggaran

1. Program Penyelenggaraan Pengawasan Kegiatan Rp 94.213.000
Penyelenggaraan Pengawasan Internal Sub Kegiatan
Kerjasama Pengawasan Internal

2. Program Penyelenggaraan Pengawasan Kegiatan Rp 55.256.000
Penyelenggaraan Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu
Sub Kegiatan Penanganan Penyelesaian Kerugian
Negara

3. Program Penyelenggaraan Pengawasan Kegiatan Rp  115.556.000
Penyelenggaraan Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu
Sub Kegiatan Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu

Kebumen, 11 Januari 2024

Inspektur Daerah Inspektur Pembantu Bidang Khusus
Kabupaten Kebumen Inspektorat Daerah Kabupaten Kebumen
Amin Rahmanurrasjid, S.H., M.H. Hanna Widyawati, S.T., M.T.
Pembina Utama Muda — IV/c Pembina - IV /a
NIP. 19720723 199803 1 006 NIP. 19780226 200903 2 003
Mengetahui,

Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Edi Rianto

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan Arungbinang Nomor 16 Kebumen, Kodepos 54311
Telepon: (0287) 381437, 381319 Faksimile (0287) 381319
Laman inspektorat.kebumenkab.go.id Pos el:inspektoratkab.kebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . Ibnu Sayfudin, SH
Jabatan . Inspektur Pembantu Bidang Pemerintahan, Kesejahteraan Rakyat

dan Desa pada Inspektorat Daerah Kabupaten Kebumen
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Amin Rahmanurrasjid,S.H.,M.H.
Jabatan : Inspektur Daerah Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 11 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Amin Rahmanurrasjid,S.H..M.H. Ibnu Sayfudin, SH.
Pembina Utama Muda - IV/c Pembina Tingkat | - IV/b
NIP. 197207231998031006 NIP. 197109041998031015

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
INSPEKTUR PEMBANTU BIDANG PEMERINTAHAN, KESEJAHTERAAN

RAKYAT DAN DESA
PADA INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja | Satuan | Target I l-Ile::?n Y
1) 2 3) 4) ) 6] | @ 9
) | ) | )

1 | Meningkatnya Level Kapabilitas Level Leve
pelaksanaan APIP |3
pengawasan oleh
APIP

2 | Meningkatnya Jumlah Obrik 85 17| 31| 17 25
Penyelenggraan Penyelenggaraa
pengawasan n Pengawasan
Internal Internal

a | Meningkatnya Jumlah Reviu Kali 5 4 1
Reviu Laporan Laporan Kinerja
Kinerja

Jumlah Laporan Lapora 5 4 1
Hasil Reviu n
Laporan Kinerja
b | Meningkatnya Jumlah Desa 80 9 | 29| 17 25
pengawasan Pengawasan
Desa
penyelenggaraan
pemerintahan Desa
Jumlah Laporan Lapora 80 9 | 29| 17 25
Hasil n
Pengawasan
Desa

NO. PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Program Penyelenggaraan Pengawasan 287.218.000 APBD
Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan
Internal Sub Kegiatan Pengawasan Desa

2. Program Penyelenggaraan Pengawasan 48.181.000 APBD

Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan
Internal Sub Kegiatan Reviu Laporan
Kinerja

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Kebumen, 11 Januari 2024

Inspektur Daerah Inspektur Pembantu Bidang
Kabupaten Kebumen Pemerintahan, Kesejahteraan dan Desa
Amin Rahmanurrasjid,S.H.,M.H. Ibnu Sayfudin, SH.
Pembina Utama Muda/ IV/c Pembina Tingkat | - IV /b
NIP. 197207231998031006 NIP. 197106041998031015
Mengetahui,

Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Edi Rianto

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
INSPEKTORAT DAERAH

JI. Arungbinang No 16 Kebumen, Kodepos 54311
Telepon (0287) 381437, 381319 Faksimile (0287) 381423,

Laman inspektorat.kebumenkab.go.id Pos-el inspektoratkabkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Agus Rianto,S.E., M.Si

Jabatan . Inspektur Pembantu Bidang Akuntabilitas Keuangan Daerah pada
Inspektorat Daerah Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Amin Rahmanurrasjid, S.H.,M.H
Jabatan : Inspektur Daerah Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 11 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Amin Rahmanurrasjid, S.H.,M.H. Agus Rianto, S.E., M.Si
Pembina Utama Muda — IV/c PembinaTk1-IV/Db
NIP. 197207231998031006 NIP. 196712221994031006

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Inspektur Pembantu Bidang Akuntabilitas Keuangan Daerah

pada Inspektorat Daerah Kabupaten Kebumen

N.O Sasaliaergl]iztr;)gram/ Indikator Kinerja Target I ”anu:ﬁ n v
1) 2 3 ®) ® | ™ 6 9)
1 | Meningkatnya Level Kapabilitas Level
pelaksanaan APIP 3
pengawasan oleh
APIP
2 | Meningkatnya Jumlah 149 Obrik | 51 17 61 20
Penyelenggraan Penyelenggaraan
pengawasan Pengawasan
Internal Internal
a | Meningkatnya Jumlah 45 Paket 0 0 45 0
pengawasan Pengawasan
Keuangan Keuangan
Pemerintah Daerah | Pemerintah
Daerah
Jumlah Obrik 89 Obrik 13 7 49 20
Pengawasan
Keuangan
Pemerintah
Daerah
Jumlah Laporan 24 1 7 5 11
Hasil Laporan
Pengawasan
Keuangan
Pemerintah
Daerah
b | Meningkatnya Jumlah Reviu 15 Kali 5 2 6 2
pengawasan reviu Laporan
atas laporan Keuangan
keuangan
Jumlah Obrik 60 Obrik 38 10 12 0
Reviu Laporan
Keuangan
Jumlah Laporan 37 9 2 15 11
Hasil Reviu Laporan
Laporan
Keuangan
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan

sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



NO. PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Program Penyelenggaraan Pengawasan 174.933.000 APBD
Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan
Internal Sub Kegiatan Pengawasan
Keuangan Pemerintah Daerah

2. Program Penyelenggaraan Pengawasan 66.600.000 APBD
Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan
Internal Sub Kegiatan Reviu Laporan

Keuangan
Kebumen, 11 Januari 2024
Inspektur Daerah Inspektur Pembantu Bidang Akuntabilitas
Kabupaten Kebumen Keuangan Daerah
Inspektorat Daerah Kabupaten Kebumen
Amin Rahmanurrasjid, S.H,.M.H Agus Rianto, S.E.,M.Si.
Pembina Utama Muda — IV/c Pembina Tingkat | - IV/b
NIP. 197207231998031006 NIP. 196712221994031006

Mengetahui,
Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Edi Rianto

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan Arungbinang Nomor 16 Kebumen Telepon: (0287) 381437, 381319
Faksimile (0287) 381319 e-mail: inspektoratkabkebumen@gmail.com
website: inspektorat.kebumenkab.go.id Kodepos 54311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Dwi Yunaningsih, SE

Jabatan . Inspektur Pembantu Bidang Kinerja Perangkat Daerah dan Badan
Usaha Milik Daerah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Amin Rahmanurrasjid,S.H.,M.H.
Jabatan : Inspektur Daerah Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 11 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Amin Rahmanurrasjid,S.H.,M.H. Dwi Yunaningsih, SE
Pembina Utama Muda - 1V/c Pembina -1V /a
NIP. 197207231998031006 NIP. 197712281997032004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

INSPEKTUR PEMBANTU BIDANG KINERJA PERANGKAT DAERAH DAN
BADAN USAHA MILIK DAERAH
PADA INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

. . N Triwulan
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target I T m Y
(1) (2) (3) (4) G| 6 | ) (8)
1 Meningkatnya Level Kapabilitas APIP Level 3 Level
pelaksanaan 3
pengawasan oleh
APIP
2 Meningkatnya Jumlah 46 paket 14 18 6 8
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
pengawasan Pengawasan Internal
Internal
a Meningkatnya Jumlah Pengawasan 46 paket 14 18 6 8
Pengawasan Kinerja | Kinerja Pemerintah
Pemerintah Daerah Daerah
Jumlah Obrik 145 obrik 36 26 73 10
Pengawasan Kinerja
Pemerintah Daerah
Jumlah Laporan Hasil 64 Laporan 23 26 5 10
Pengawasan Kinerja
Pemerintah Daerah
3 Tersusunnya Jumlah Dokumen 2 dokumen 1 1
perumusan Perumusan Kebijakan
kebijakan teknis di Teknis di Bidang
bidang pengawasan | pengawasan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



NO. PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN MURNI KETERANGAN*

1. Program Penyelenggaraan Pengawasan 90.102.000 APBD
Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan
Internal Sub Kegiatan Pengawasan Kinerja
Pemerintah Daerah

2. Program Perumusan Kebijakan, 9.260.000 APBD
Pendampingan dan Asistensi Kegiatan
Perumusan kebijakan Teknis di Bidang
Pengawasan dan Fasilitasi Pengawasan

Kebumen, 11 Januari 2024

Asisten Administrasi Umum Kepala Bagian Organisasi
Sekretariat Daerah Kabupaten Kebumen Sekretariat Daerah Kabupaten Kebumen
Amin Rahmanurrasjid,S.H.,M.H. Dwi Yunaningsih, SE
Pembina Utama Muda - 1V/c Pembina -1V /a
NIP. 197207231998031006 NIP. 197712281997032004
Mengetahui,

Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Edi Rianto

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
INSPEKTORAT DAERAH

JI. Arungbinang No. 16 Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381437, 381319 Faksimile (0287) 381319

Laman inspektorat.kebumenkab.go.id Pos-el inspektoratkabkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Purbo Waskitho, S.E.

Jabatan . Inspektur Pembantu Bidang Reformasi Birokrasi pada Inspektorat
Daerah Kabupaten Kebumen.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Amin Rahmanurrasjid, S.H.,M.H.
Jabatan : Inspektur Daerah Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 11 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Amin Rahmanurrasjid, S.H. M.H. Purbo Waskitho, S.E.
Pembina Utama Muda - IV/c Pembina Tingkat I - IV/b
NIP.197207231998031006 NIP.197509242002121003

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
INSPEKTUR PEMBANTU BIDANG REFORMASI BIROKRASI

PADA INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

Sasaran . . Satua | Tar Triwulan
No ) Indikator Kinerja
Strategis n get | 1 1 v
(1) (2 (3 4 G | ©| @O @ ©
1 Meningkatnya Nilai Persepsi Anti Level 3,45 3,45
kapasitas Korupsi
perangkat
daerah dalam
penyelenggaraa
n urusan
pemerintah
daerah
2 Bertambahnya Jumlah Perumusan Dok /
kebijakan teknis di| Kebijakan Teknis di Rekom
bidang Bidang Pengawasan
pengawasan dan | dan Fasilitasi
Fasilitasi Pengawasan
pengawasan
a Tersusunnya Jumlah dokumen Dok 5 5
kebijakan teknis perumusan kebijakan
di bidang teknis di Bidang
fasilitasi Fasilitasi Pengawasan
pengawasan
Jumlah Rekomendasi Rekom 5 5
Kebijakan Teknis di
Bidang Fasilitasi
Pengawasan Yang di
Susun
3. Meningkatnya Jumlah Pendampingan PD
kapasitas dan Asistensi
perangkat
daerah dalam
penyelenggaraa
n urusan
pemerintah
daerah
a. Terlaksananya Jumlah Pendampingan PD 52 52
pendampingan dan Asistensi Urusan
dan asistensi Pemerintah Daerah
urusan Jumlah Perangkat PD 52 52

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Pemerintah Daerah yang Dilakukan
Daerah Pendampingan dan
Asistensi Urusan
Pemerintahan Daerah
Terlaksananya Jumlah Pendampingan, PD 52 52
Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, dan
Asistensi, Penilaian Reformasi
Verifikasi dan Birokrasi
Penilaian Jumlah Perangkat PD 52 52
Reformasi Daerah yang dilakukan
Birokrasi pendampingan
asistensi, verifikasi dan
penilaian reformasi
birokrasi
Terlaksananya Jumlah Koordinasi, Keg 8
koordinasi, Monitoring dan Evaluasi
monitoring dan serta Verifikasi
evaluasi serta Pencegahan dan
Verifikasi Pemberantasan Korupsi
Pencegahan dan Jumlah Kegiatan Keg 8
Pemberantasan Koordinasi, Monitoring
Korupsi dan Evaluasi serta
Verifikasi Pencegahan
dan Pemberantasan
Korupsi
1. Asistensi Pengisian LHKPN dan
LHKASN
2. Sosialisasi Pedoman MCP
3. Fasilitasi Penyusunan Rencana Aksi 1
Pemenuhan Dokumen MCP
4. Monitoring MCP Triwulan | sd. IV
5. Monitoring Program Pengendalian
Gratifikasi
6. Monitoring implementasi Desa Anti
Korupsi
7. Monitoring implementasi Pendidikan
Anti Korupsi
8. Fasilitasi Peringatan Hari Anti Korupsi
Sedunia
Terselenggara Jumlah Pendampingan, PD 3 3
nya Asistensi dan Verifikasi
Pendampingan, Penegakan Integritas
Asistensi dan Jumlah Perangkat PD 3 3
Verifikasi Daerah yang dilakukan
Penegakan Pendampingan,

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



Integritas Asistensi dan Verifikasi
Penegakan Integritas

NO. PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANI\CII;SQ:;AN KET.
1. | Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan dan 7.272.000 | APBD
Asistensi/Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis di
Bidang Pengawasan dan Fasilitasi Pengawasan
2. | Program Perumusan Kebijakan Pendampingan dan 146.276.000 | APBD
Asistensi Kegiatan Pendampingan dan Asistensi
Kebumen, 11 Januari 2024
Inspektur Daerah Inspektur Pembantu
Kabupaten Kebumen Bidang Reformasi Birokrasi
Inspektorat Daerah Kabupaten Kebumen
Amin Rahmanurrasjid, S.H. M.H. Purbo Waskitho, S.E.
Pembina Utama Muda - IV/c Pembina Tingkat I - IV/b
NIP.197207231998031006 NIP.197509242002121003
Mengetahui,

Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Edi Rianto

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
INSPEKTORAT DAERAH

JI. Arungbinang Nomor 16 Kebumen , Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381437, 381319, Faksimile (0287) 381319

Laman inspektorat.kebumenkab.go.id Pos-el inspektoratkabkebumen@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Nur Utami, S.Pd

Jabatan : Kasubag Administrasi Umum dan Keuangan pada Inspektorat
Daerah Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. Rusta Nurhayati
Jabatan : Sekretaris pada Inspektorat Daerah Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 11 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Dra.Rusta Nurhayati Nur Utami, S.Pd
Penata Tk.I - 1ll / d Penata Tk. I - 1l / d
NIP. 197808062000032003 NIP. 196708172009012004

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Kasubag Administrasi Umum dan Keuangan

pada Inspektorat Daerah Kabupaten Kebumen

Triwulan
No. Sasarf_;m Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
I Il Il \Y
Terlaksananya Jumlah orang yang
1. | penyediaan gaji dan | menerima gaji dan 54 orang | 54 54 54 54
tunjangan ASN tunjangan ASN
2. | Terlaksananya Jumlah Dokumen
Penatausahaan Penatausahaan
dan dan
Penguijian/Verifikasi | Pengujian/Verifikasi 75dok |20 18 21 16
Keuangan SKPD Keuangan SKPD"
3. | Meningkatnya Jumlah orang yang
profesionalisme mengikuti Pendidikan
pegawai dan Pela_ltihan 3orang | 1 1 1
Pegawai
Berdasarkan Tugas
Fungsi
4. | Tersedianya Jumlah Paket
komponen instalasi Komponen
listrik/penerangan Instalasi
bangunan kantor Listrik/Penerangan 1 paket 1
Bangunan Kantor
yang Disediakan"
5. | Tercukupinya Bahan | Jumlah Paket
Logistik Kantor Bahan Logistik 12 paket | 3 3 3 3
Kantor yang
Disediakan
6. | Tersedianya barang Jumlah Paket
cetakan dan barang cetakan dan 2 paket 1 1
penggandaan penggandaan yang
disediakan
7. | Tersedianya bahan Jumlah dokumen
bacaan dan bahan bacaan dan 5
peraturan peraturan 5
dokumen
perundang-undangan | perundang-
undangan
8. | Tersedianya Jumlah paket
bahan/material b_ahar_llmaterlal yang | o paket 1 1 1
disediakan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



9. | Terselenggaranya Jumlah laporan
rapat koordinasi dan | penyelenggaraan 12 3 3 3 3
konsultasi SKPD rapat koordinasi dan | laporan
konsultansi SKPD
10 | Terselenggaranya Jumlah dokumen
penatausahaan arsip | penatausahaan arsip
dinamis pada SKPD | dinamis pada SKPD 3 3
dokumen
11. | Tercukupinya Jumlah laporan
penyediaan jasa penyediaan jasa
surat menyurat surat menyurat 12 3 3 3 3
loparan
12. | Tercukupinya Jumlah Laporan
kebutuhan Penyediaan Jasa
telekomunikasi, Komunikasi, Sumber 12 3 3 3 3
sumber daya air dan | Daya Air dan Listrik laporan
listrik yang Disediakan
13. | Tersedianya jasa Jumlah Laporan
pelayanan umum Penyediaan Jasa 14
kantor Pelayanan | 3 4 3 4
aporan
Umum Kantor yang
Disediakan
14. | Tersedianya jasa Jumlah Kendaraan
pemeliharaan, biaya | Dinas Operasional
pemeliharaan, pajak | atau Lapangan yang
dan perizinan Dipelihara dan 24 unit 3 7 7 7
kendaraan dinas dibayarkan Pajak
operasional atau dan Perizinannya
lapangan
15. | Terlaksananya Jumlah peralatan
pemeliharaan dan mesin lainnya _
peralatan dan mesin | yang dipelihara S2unit | 13 13 13 13
lainnya
No. Nama Sub Kegiatan
Anggaran
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 7.934.426.000
2. Pelaksanaan Penatausahaan dan Rp. 7.400.000
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
3. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Rp. 25.000.000
Tugas dan Fungsi
4.  Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 15.000.000
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
5. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 9.600.000
6. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 6.788.000
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan

sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



10.
11.
12.

13.
14.

15.

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan
Penyediaan Bahan/ Material

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultansi SKPD
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Dinas

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Sekretaris Inspektorat Daerah
Kabupaten Kebumen

Dra. Rusta Nurhayati.
Penata Tk.I -111/d
NIP. 19780806 2000032003

Mengetahui,
Inspektur Daerah
Kabupaten Kebumen

Rp. 3.500.000

Rp. 14.011.000
Rp. 56.250.000

Rp. 4.500.000
Rp. 2.000.000
Rp.112.000.000

Rp. 34.139.000
Rp.109.217.000

Rp. 30.000.000

Kebumen, 11 Januari 2024

Kasubag Administrasi Umum dan

Keuangan

Nur Utami,S.Pd
Penata Tk. I -1l / d

NIP. 196708172009012004

Amin Rahmanurrasjid,S.H.,M.H.
Pembina Utama Muda — IV/c
NIP. 197207231998031006

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
INSPEKTORAT DAERAH

Jalan Arungbinang Nomor 16 Kebumen Telepon: (0287) 381437, 381319
Faksimile (0287) 381319 e-mail: inspektoratkabkebumen@gmail.com

website: inseektorat.kebumenkab.go.id KodeEos 54311

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Beni Setiawan,S.Kom, M.M.

Jabatan . Kasubag Analisis dan Evaluasi pada Inspektorat Daerah
Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Rusta Nurhayati
Jabatan : Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 11 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Dra. Rusta Nurhayati Beni Setiawan,S.Kom, M.M.
Penata Tk. I - lll/d Penata Tk. | - lll/d
NIP. 197808062000032003 NIP. 19800052006041012

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASUBAG ANALISIS DAN EVALUASI
PADA INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

N . . L Triwulan
° Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target I T m v
(1) (2) (3) (4) (5) 6| 7| @] (9
) | ) [ )
1 | Terlaksananya Jumlah Obrik 32 8 8 8 8
monitoring dan Monitoring dan
evaluasi tindak Evaluasi Tindak
lanjut hasil Lanjut Hasil
pemeriksaan BPK Pemeriksaan
RI dan tindak lanjut | BPK RI dan
hasil pemeriksaan | Tindak Lanjut
APIP hasil
Pemeriksaan
APIP
Jumlah Dokumen 4 2 2

Dokumen Hasil
Monitoring dan
Evaluasi Tindak
Lanjut Hasil
Pemeriksaan
BPK RI dan
tindak Lanjut
Hasil
Pemeriksaan
APIP

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



No. Nama Sub Kegiatan
Anggaran

1. Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil Rp 47.084.000
Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP

Kebumen, 11 Januari 2024

Sekretaris Kasubbag Analisis Dan Evaluasi
Inspektorat Daerah
Kabupaten Kebumen

Dra. Rusta Nurhayati Beni Setiawan,S.Kom, MM
Penata Tk. | - lll/d Penata Tk. | - lli/d
NIP. 197808062000032003 NIP. 19800052006041012

Mengetahui,

Inspektur Daerah

Amin Rahmanurrasjid,S.H.,M.H.
Pembina Utama Muda - 1V/c
NIP. 196912241990011001

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara










































Perjanjian Kinerja Tahun 2024
Auditor Ahli Muda Pada Bidang Reformasi Birokrasi
Pada Inspektorat Daerah Kabupaten Kebumen

No Sasara.n - Indikator Kinerja Satuan Tar- - Triwulan
Strategis get i Il n v
)] (2) (3) 4) (5) (@] @] (9
6
)
1 Meningkatnya Nilai Persepsi Anti Level 3,45 3,45
kapasitas Korupsi
perangkat
daerah dalam
penyelenggaraan
urusan
pemerintah
daerah
2 Bertambahnya Jumlah Perumusan Dok /
kebijakan teknis dii Kebijakan Teknis di Rekom
bidang Bidang Pengawasan
pengawasan dan | dan Fasilitasi
Fasilitasi Pengawasan
pengawasan
a | Tersusunnya Jumlah dokumen Dok 5 5
kebijakan teknis | perumusan kebijakan
di bidang teknis di Bidang
fasilitasi Fasilitasi Pengawasan
pengawasan
Jumlah Rekomendasi Rekom 5 5
Kebijakan Teknis di
Bidang Fasilitasi
Pengawasan Yang di
Susun
3. | Meningkatnya Jumlah Pendampingan PD
kapasitas dan Asistensi
perangkat
daerah dalam
penyelenggaraan
urusan
pemerintah
daerah




Terlaksananya Jumlah Pendampingan PD 52 52
pendampingan dan Asistensi Urusan
dan asistensi Pemerintah Daerah
urusan Jumlah Perangkat PD 52 52
Pemerintah Daerah yang Dilakukan
Daerah Pendampingan dan

Asistensi Urusan

Pemerintahan Daerah
Terlaksananya Jumiah Pendampingan, PD 52 52
Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, dan
Asistensi, Penilaian Reformasi
Verifikasi dan Birokrasi
Penilaian Jumlah Perangkat PD 52 52
Reformasi Daerah yang dilakukan
Birokrasi pendampingan

asistensi, verifikasi dan

penilaian reformasi

birokrasi
Terlaksananya Jumlah Koordinasi, Keg 8
koordinasi, Monitoring dan Evaluasi
monitoring dan serta Verifikasi
evaluasi serta Pencegahan dan
Verifikasi Pemberantasan Korupsi
Pencegahan dan | Jumlah Kegiatan Keg 8
Pemberantasan | Koordinasi, Monitoring
Korupsi dan Evaluasi serta

Verifikasi Pencegahan

dan Pemberantasan

Korupsi

1. Asistensi Pengisian LHKPN dan

LHKASN
2. Sosialisasi Pedoman MCP
3. Fasilitasi Penyusunan Rencana Aksi 1

Pemenuhan Dokumen MCP

. Monitoring MCP Triwulan | sd. IV

. Monitoring Program Pengendalian

Gratifikasi

. Monitoring implementasi Desa Anti
Korupsi

. Monitoring implementasi Pendidikan Anti

Korupsi

. Fasilitasi Peringatan Hari Anti Korupsi

Sedunia






















Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Auditor Ahli Pertama Pada Bidang Reformasi Birokrasi
Pada Inspektorat Daerah Kabupaten Kebumen

No Sasara.n Indikator Kinerja Satuan Targ Triwulan
Strategis et | n|m v
m (2) (3 4) (5) ® | (M| @] (9
1 Meningkatnya Nilai Persepsi Anti Level 3,45 3,45
kapasitas Korupsi
perangkat
daerah dalam
penyelenggaraan
urusan
pemerintah
daerah
2 Bertambahnya Jumiah Perumusan Dok /
kebijakan teknis di| Kebijakan Teknis di Rekom
bidang Bidang Pengawasan
pengawasan dan | dan Fasilitasi
Fasilitasi Pengawasan
pengawasan
a | Tersusunnya Jumiah dokumen Dok 5 5
kebijakan teknis perumusan kebijakan
di bidang teknis di Bidang
fasilitasi Fasilitasi Pengawasan
pengawasan
Jumlah Rekomendasi Rekom 5 5
Kebijakan Teknis di
Bidang Fasilitasi
Pengawasan Yang di
Susun
3. | Meningkatnya Jumlah Pendampingan PD
kapasitas dan Asistensi
perangkat
daerah dalam
penyelenggaraan
urusan
pemerintah
daerah
a. | Terlaksananya Jumlah Pendampingan PD 52 52
pendampingan dan Asistensi Urusan
dan asistensi Pemerintah Daerah




urusan Jumlah Perangkat PD 52 52
Pemerintah Daerah yang Dilakukan
Daerah Pendampingan dan
Asistensi Urusan
Pemerintahan Daerah
Terlaksananya Jumlah Pendampingan, PD 52 52
Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, dan
Asistensi, Peniiaian Reformasi
Verifikasi dan Birokrasi
Penilaian Jumlah Perangkat PD 52 52
Reformasi Daerah yang dilakukan
Birokrasi pendampingan
asistensi, verifikasi dan
penilaian reformasi
birokrasi
Terlaksananya Jumlah Koordinasi, Keg 8
koordinasi, Monitoring dan Evaluasi
monitoring dan serta Verifikasi
evaluasi serta Pencegahan dan
Verifikasi Pemberantasan Korupsi
Pencegahan dan | Jumlah Kegiatan Keg 8
Pemberantasan Koordinasi, Monitoring
Korupsi dan Evaluasi serta
Verifikasi Pencegahan
dan Pemberantasan
Korupsi
1. Asistensi Pengisian LHKPN dan
LHKASN
2. Sosialisasi Pedoman MCP
3. Fasilitasi Penyusunan Rencana Aksi 1
Pemenuhan Dokumen MCP
4. Monitoring MCP Triwulan [ sd. IV
5. Monitoring Program Pengendalian
Gratifikasi
6. Monitoring implementasi Desa Anti
Korupsi
7. Monitoring implementasi Pendidikan Anti
Korupsi
8. Fasilitasi Peringatan Hari Anti Korupsi
Sedunia
Terselenggara Jumiah Pendampingan, PD 3 3
nya Asistensi dan Verifikasi

Pendampingan,

Penegakan Integritas






























































































PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

AUDITOR PERTAMA PADA BIDANG KHUSUS

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | l-lrnWl::Tn v
(1) (2) 3) 4) G| ® | M| 8
1 | Melaksanakan teknis Level Kapabilitas Level Level
pelaksanaan APIP 3 3
pengawasan oleh APIP
2 | Melaksanakan Teknis Jumlah
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
pengawasan Internal Pengawasan
Internal
A | Melaksanakan Teknis Jumlah Kerjasama 4 1 1 1 1
Kerjasama Pengawasan Kali
pengawasan internal Internal
Jumlah 1 o[ 0| O 1
Kesepakatan Kesepakatan
Pengawasan
Internal Yang
Terbentuk
3 | Melaksanakan Teknis Jumlah 37 8 10| 9 10
Penyelengggaraan penyelenggaraan Laporan
Pengawasan Dengan Pengawasan
Tujuan Tertentu Dengan Tujuan
Tertentu
a. | Melaksanakan Teknis Jumlah 2 0 1 0 1
Penanganan Penanganan Kasus
Penyelesaian Kerugian | Penyelesaian
Negara/Daerah Kerugian
Negara/Daerah
Jumlah  Laporan 2 0 1 0 1
Penyelesaian Laporan
Kerugian
Negara/Daerah
b. | Melaksanakan Teknis Jumlah 35 8, 91 9 9
Pengawasan Dengan Pengawasan Obrik
Tujuan Tertentu Dengan Tujuan
Tertentu
Jumlah  Laporan 35 8 9 9 9
Hasil Pengawasan Laporan
Dengan Tujuan
Tertentu










PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

AUDITOR MADYA PADA BIDANG KHUSUS

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target I ITrIWL:IIf A v
(1) (2) (3) (4) )| ® |7 (8
1 | Mengendalikan teknis Level Kapabilitas Level Level
pelaksanaan APIP 3 3
pengawasan oleh APIP
2 | Mengendalikan Teknis | Jumlah
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
pengawasan Internal Pengawasan
Internal
a | Mengendalikan Teknis | Jumlah Kerjasama 4 1 1 1 1
Kerjasama Pengawasan Kali
pengawasan internal Internal
Jumlah 1 0|0 O 1
Kesepakatan Kesepakatan
Pengawasan
Internal Yang
Terbentuk
3 | Mengendalikan Teknis | Jumlah 37 8 | 10| 9 10
Penyelengggaraan penyelenggaraan Laporan
Pengawasan Dengan Pengawasan
Tujuan Tertentu Dengan Tujuan
Tertentu
a. | Mengendalikan Teknis | Jumlah 2 0/ 1 0 1
Penanganan Penanganan Kasus
Penyelesaian Kerugian | Penyelesaian
Negara/Daerah Kerugian
Negara/Daerah
Jumiah  Laporan 2 0 1 0 1
Penyelesaian Laporan
Kerugian
Negara/Daerah
b. | Mengendalikan Teknis | Jumlah 35 8 91| 9 9
Pengawasan Dengan Pengawasan Obrik
Tujuan Tertentu Dengan Tujuan
Tertentu
Jumlah  Laporan 35 8| 9| 9 9
Hasil Pengawasan Laporan
Dengan Tujuan
Tertentu













PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
AUDITOR KEPEGAWAIAN MUDA PADA BIDANG KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target I l'll'rlw:lll?n v
(1) {2) (3) {4) ®)| ® | 7} (8
1 | Memimpin teknis Level Kapabilitas Level Level
pelaksanaan APIP 3 3
pengawasan oleh APIP
2 | Memimpin Teknis Jumiah
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
pengawasan Internal Pengawasan
Internal
a | Memimpin Teknis Jumlah Kerjasama 4 1 1 1 1
Kerjasama Pengawasan Kali
pengawasan internal Internal
Jumlah 1 o 0| O 1
Kesepakatan Kesepakatan
Pengawasan
Internal Yang
Terbentuk
3 | Memimpin Teknis Jumlah 37 8 | 10| 9 10
Penyelengggaraan penyelenggaraan Laporan
Pengawasan Dengan Pengawasan
Tujuan Tertentu Dengan Tujuan
Tertentu
a. | Memimpin Teknis Jumlah 2 0 1 0 1
Penanganan Penanganan Kasus
Penyelesaian Kerugian | Penyelesaian
Negara/Daerah Kerugian
Negara/Daerah
Jumlah  Laporan 2 0 1 0 1
Penyelesaian Laporan
Kerugian
Negara/Daerah
b. | Memimpin Teknis Jumlah 35 8| 9| 9 9
Pengawasan Dengan Pengawasan Obrik
Tujuan Tertentu Dengan Tujuan
Tertentu
Jumlah  Laporan 35 8| 91| 9 9
Hasil Pengawasan Laporan
Dengan Tujuan
Tertentu







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

AUDITOR TERAMPIL PADA BIDANG KHUSUS

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target , IT”WT:Tn Y
(1 (2) (3) 4 G [®| ™M ® (9
1 Melaksanakan Level Kapabilitas Level 3 Level
pengawasan oleh | APIP 3
APIP
2 | Melaksanakan Jumlah
Penyelenggaraan | Penyelenggaraan
Pengawasan Pengawasan
Internal Internal
a | Melaksanakan Jumlah Kerjasama Kali 4 1 1 1 1
Kerjasama Pengawasan
Pengawasan Internal
internal
Jumlah Kesepakata 1 0 0 0 1
Kesepakatan n
Pengawasan
Internal Yang
Terbentuk
3 | Melaksanakan Jumilah Laporan 37 8 110] 9 10
Penyelengggaraa | penyelenggaraan
n Pengawasan Pengawasan
Dengan Tujuan Dengan Tujuan
Tertentu Tertentu
a. | Melaksanakan Jumlah Kasus 2 0 1 0 1
Penanganan Penanganan
Penyelesaian Penyelesaian
Kerugian Kerugian
Negara/Daerah Negara/Daerah
Jumlah Laporan Laporan 2 0 1 0 1
Penyelesaian
Kerugian
Negara/Daerah
b. | Terlaksananya Jumlah Obrik 35 8 9 9 9
Pengawasan Pengawasan
Dengan Tujuan Dengan  Tujuan
Tertentu Tertentu
Jumlah  Laporan Laporan 35 8 9 9 9
Hasil Pengawasan
Dengan  Tujuan
Tertentu










PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PPUPD MUDA PADA BIDANG KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target i I-l‘—nWt::lan v
(1) (2) (3 4) ®|® 7] B
1 | Mengendalikan teknis Level Kapabilitas Level Level
pelaksanaan APIP 3 3
pengawasan oleh APIP
2 | Mengendalikan Teknis Jumiah
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
pengawasan Internal Pengawasan
Internal
a | Mengendalikan Teknis Jumlah Kerjasama 4 1 1 1
Kerjasama Pengawasan Kali
pengawasan internal Internal
Jumiah 1 0] 0 0 1
Kesepakatan Kesepakatan
Pengawasan
Internal Yang
Terbentuk
3 | Mengendalikan Teknis Jumilah 37 8 | 10| © 10
Penyelengggaraan penyelenggaraan Laporan
Pengawasan Dengan Pengawasan
Tujuan Tertentu Dengan Tujuan
Tertentu
a. | Mengendalikan Teknis Jumlah 2 0| 1 0 1
Penanganan Penanganan Kasus
Penyelesaian Kerugian Penyelesaian
Negara/Daerah Kerugian
Negara/Daerah
Jumlah  Laporan 2 0 1 0 1
Penyelesaian Laporan
Kerugian
Negara/Daerah
b. | Mengendalikan Teknis Jumlah 35 8 9 9 9
Pengawasan Dengan Pengawasan Obrik
Tujuan Tertentu Dengan Tujuan
Tertentu
Jumlah  Laporan 35 81 91 9 9
Hasil Pengawasan Laporan
Dengan Tujuan
L Tertentu










PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

AUDITOR TERAMPIL/PENYELIA PADA BIDANG KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target l l-lr”WL:l'?n v,
(1 (2) (3) {4) G| 6| 7" 6
1 | Mengendalikan teknis Level Kapabilitas Level
pelaksanaan APIP 3
pengawasan oleh APIP
2 | Mengendalikan Teknis | Jumlah
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
pengawasan Internal Pengawasan
Internal
a | Mengendalikan Teknis | Jumlah Kerjasama 1 1 1 1
Kerjasama Pengawasan
pengawasan internal Internal
Jumlah 0] 0 0 1
Kesepakatan
Pengawasan
Internal Yang
Terbentuk
3 | Mengendalikan Teknis | Jumlah 8 | 10| 9 10
Penyelengggaraan penyelenggaraan
Pengawasan Dengan Pengawasan
Tujuan Tertentu Dengan Tujuan
Tertentu
a. | Mengendalikan Teknis | Jumlah 0| 1 0 1
Penanganan Penanganan
Penyelesaian Kerugian | Penyelesaian
Negara/Daerah Kerugian
Negara/Daerah
Jumlah  Laporan 0 1 0] 1
Penyelesaian
Kerugian
Negara/Daerah
b. | Mengendalikan Teknis | Jumiah 8| 9| 9 9
Pengawasan Dengan Pengawasan
Tujuan Tertentu Dengan Tujuan
Tertentu
Jumlah  Laporan 8 9 9 9
Hasil Pengawasan
Dengan Tujuan
Tertentu










PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

AUDITOR PENYELIA PADA BIDANG KHUSUS

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

No. Sasaran Strategis | Indikator Kinerja Target I I;I'rlwular;” v
(1) (2) (3) 4) (5) (6 (N (8)
1. A | Melaksanakan Level Level - - - Level
teknis Kapabilitas 3 3
pelaksanaan APIP
1. B | pengawasan oleh Pelaksanaan 100% 100% | 100% | 100% | 100%
APIP Tugas sesuai
ketentuan
1.C Lamanya Waktu 11 bulan 2 3 3 3
Pelaksanaan
2. A | Tercapainya Jumiah 1 - - - 1
Kerjasama Kesepakatan Kesepakatan
Pengawasan Pengawasan
Internal Internal yang
Terbentuk
2.B Pelaksanaan 100% 100% | 100% | 100% i 100%
Tugas sesuai
Ketentuan
2C Lamanya Waktu 11 bulan 2 3 3 3
Pelaksanaan
3. A | Terlaksananya Jumiah 2 Laporan - 1 - 1
Penanganan Dokumen
Penyelesaian Penyelesaian
Kerugian Kerugian
Negara/Daerah Negara/Daerah
3.B Pelaksanaan 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Tugas sesuai
Ketentuan
3.C Lamanya Waktu 11 bulan 2 3 3 3
Pelaksanaan
4. A | Meningkatnya Jumlah Laporan | 35 Laporan 8 9 9 9
Penyelenggaraan Pengawasan
Pengawasan dengan Tujuan
dengan Tujuan Tertentu
4. B | Tertentu Pelaksanaan 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Tugas sesuai
ketentuan
4.C Lamanya Waktu 11 bulan 2 3 3 3
Pelaksanaan








































PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Pengelola Kepegwaie]n Pada Sekretariat Inspektorat Daerah Kabupaten Kebumen

No. Sasaran Indikator Kinerja Target I “THWL::Tn v
(1) (2) (3) (4) G| ® | 7| 8
1 Meningkatnya Tersusunya SKP 54 Orang 54 - - -

Pelayanan Penyusunan Pegawai Inspektorat
Dokumen Administrasi Daerah
Kepegawaian Perangkat
Daerah
2 | Meningkatnya Terealisasinya 6 Dokumen | - 6 - -
Pelayanan Penyusunan | Kenaikan Pangkat
Dokumen Administrasi Pegawai
Kepegawaian Perangkat
Daerah
3 | Meningkatnya Terealisasinya Gaji 25pegawai | 17 | 5 - 3
Pelayanan Penyusunan | Berkala Pegawai
Dokumen Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah
4 | Meningkatnya Terealisasinya proses 3 pegawai - 1 2 -
Pelayanan Penyusunan pensiun pegawai
Dokumen Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah
5 | Meningkatnya Proses ijin belajar 4 pegawai 1 3 - -
Pelayanan Penyusunan pegawai
Dokumen Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah .
6 Meningkatnya Proses ijin penggunaan | 4 pegawai - 4 - -
Pelayanan Penyusunan gelar akademik
Dokumen Administrasi pegawai
Kepegawaian Perangkat
Daerah
7 Meningkatnya Proses penerbitan karis | 1 pegawai 1 - - -
Pelayanan Penyusunan ,karsu dan taspen
Dokumen Administrasi pegawai
Kepegawaian Perangkat
Daerah
8 Meningkatnya Proses cuti pegawai 20 pegawai | 5 - - -
Pelayanan Penyusunan
Dokumen Administrasi











































	PK struktural 2024.pdf (p.1-33)
	PK Inspektur.pdf (p.1-2)
	Pos-el inspektoratkabkebumen@gmail.com

	PK Sekretaris (1).pdf (p.3-6)
	Jl. Arungbinang No.16 Kebumen, Kode Pos 54311
	Telepon (0287) 381437, 381319 Faksimile (0287) 381319
	Laman inspektorat.kebumenkab.go.id Pos-el inspektoratkabkebumen@gmail.com

	PK Bu Hana.pdf (p.7-10)
	Jl. Arungbinang No 16 Kebumen, Kodepos 54311
	Telepon (0287) 381437, 381319 Faksimile (0287) 381423,
	Laman inspektorat.kebumenkab.go.id Pos-el inspektoratkabkebumen@gmail.com

	PK Ibnu Syaifudin.pdf (p.11-14)
	PK Irban AKD.pdf (p.15-18)
	Jl. Arungbinang No 16 Kebumen, Kodepos 54311
	Telepon (0287) 381437, 381319 Faksimile (0287) 381423,
	Laman inspektorat.kebumenkab.go.id Pos-el inspektoratkabkebumen@gmail.com

	PK Irban Kinerja.pdf (p.19-21)
	website: inspektorat.kebumenkab.go.id Kodepos 54311

	PK Purbo.pdf (p.22-26)
	Jl. Arungbinang No. 16 Kebumen, Kode Pos 54311
	Telepon (0287) 381437, 381319 Faksimile (0287) 381319
	Laman inspektorat.kebumenkab.go.id Pos-el inspektoratkabkebumen@gmail.com

	pk_bu utami.pdf (p.27-30)
	Jl. Arungbinang Nomor 16 Kebumen , Kode Pos 54311
	Telepon (0287) 381437, 381319, Faksimile (0287) 381319
	Laman inspektorat.kebumenkab.go.id Pos-el inspektoratkabkebumen@gmail.com

	PK beni 2024.pdf (p.31-33)

	PK JF dan JFU.pdf (p.34-131)
	PK 1.pdf (p.1-46)
	PK 2.pdf (p.47-77)
	PK 3.pdf (p.78-98)


